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Professor(as): Marina Aparecida Pimenta da Cruz Correa
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Horario da disciplina:
4° feira (quarta-feira) de 20:30 as 21:30 horas
62 feira (sexta-feira) de 18:30 as 22:20 horas

CARGA HORARIA

Semestral: | Semanal: 05 horas semanais
Em sala de Em outros De dedicacédo do estudante a
aula virtual ambientes L
30 horas disciplina
02 horas 02 horas 01 hora

CREDITOS E OBJETIVOS

Contabiliza créditos? Sim NUmero de Créditos: 02 créditos

Ementa: Revolucdes industriais — Evolucdo da tecnologia ao longo do tempo — Era
da transformacdo digital — O que significa transformacdo digital? - Impacto da
transformacao digital no mercado de trabalho (emprego e profissdes) — Impacto das
transformacdes digitais nas novas geracbes - Competéncias requeridas para o0s
profissionais no mercado de trabalho apds a transformacdo digital — habilidades

necessarias para o administrador.




Objetivo Geral: Identificar os principais impactos criados pelas revolucbes
industriais, em especial na era da transformacdo digital. Dialogar acerca das
transformacdes no Mercado de Trabalho e nas empresas com o fito de compreender
guais as novas competéncias requeridas para as profissdes do futuro, sobretudo, do

administrador.

UNIDADE 1 - HOMEM E TECNOLOGIA: UM DIALOGO NECESSARIO

Conteddo: A presente unidade visa contribuir com a reflexdo da evolucdo da
tecnologia ao longo da histéria e o impacto dessas transformacfes nas organizacfes
do incremento do uso da tecnologia ao longo da histéria e nas empresas.

Principais tépicos abordados: Revolucdes industriais — Origem das revolucdes

industriais — Principais caracteristicas — Impacto na geracédo de empresa e profissdes.

Recursos:

e Internet
e Computador
e Fone de ouvido

e Caixa de som

. Cronograma
Metodologia: Data Horario
e Exibicdo do video gravado e disponibilizado no | 10/06/2020 | 20:30 as
PVANET dando boas-vindas aos alunos, fazendo 21:30
uma apresentacdo do professor e do conteddo que horas

sera abordado ao longo do curso

e Leitura dos slides da disciplina (material produzido | 12/06/2020 | 19:00 as
pelo professor). 20:20
horas

e Exercicio V ou F sobre o contelido dos slides da | 12/06/2020 | 20:40 as
disciplina 22:20




horas

e Férum de discussdo sobre a questdo norteadora | 17/06/2020 | 20:30 as
apresentada pelo professor 21:30
horas
e Fichamento do artigo disponibilizado pelo professor. 19/06/2020 | 18:30 as
22:20
horas
Avaliacao da Unidade 1
Tipo/Instrumento Valor
Exercicio referente ao conteudo 10
ministrado na Unidade | pontos
Fichamento do artigo:
10
“Transformacdes no mundo do pontos

trabalho, da revolucéo industrial

aos nossos dias”

Autoras: Elisangela Magela

Oliveira

Link:

https://www.google.com.br/url?sa=

t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&c
d=&ved=2ahUKEwi4k7 eptDpAhU
8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB
&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.u
fu.br%2Findex.php%2Fcaminhosd

egeografia%2Farticle%2Fdownloa



https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns

d%2F15327%2F8626&usq=A0vV
aw2FnuEfN6hHLyvOluJyTgns?

FOorum de discusséo sobre a
questdes norteadores: 10
pontos
| — A pandemia trouxe mudancgas
no meio social e no mundo
corporativo? Se sim, quais?

Il - Coronavirus: como a pandemia
acelerou a transformagéo digital

das empresas?

UNIDADE 2 — O IMPACTO DA TECNOLOGIA NO MUNDO CORPORATIVO

Conteudo: A presente unidade visa abordar qual o impacto da transformacéo digital
no mundo corporativo, sobretudo compreender quais as principais mudancas, quais

0s avancos e desafios que essas mudancgas apresentam para o administrador.

Principais topicos abordados: O que é transformacao digital? Como o mundo e as
organizacfes estdo enfrentando essas mudancas? — Impacto das transformacdes
digitais nas novas geracdes — Como as geracdes mais antigas podem se adaptar? —
Impactos da transformacdo digital no mercado de trabalho — Robotizacdo e

automacao do trabalho.

Recursos:
e Internet
e Computador
e Fone de ouvido

e Caixa de som

1 0 artigo ou video apresentado no Plano de Ensino poderd sofrer alterac3o a critério do professor.



https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns
https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi4k7_eptDpAhU8HLkGHeorDeUQFjAAegQIARAB&url=http%3A%2F%2Fwww.seer.ufu.br%2Findex.php%2Fcaminhosdegeografia%2Farticle%2Fdownload%2F15327%2F8626&usg=AOvVaw2FnuEfN6hHLyv0IuJyTqns

Metodologia Cronograma
Data Horério
e Leitura dos slides da unidade 02 24/06/2020 | 20:30 as
21:30
horas
e Aula utilizando a plataforma google meet ou hangouts | 26/06/2020 | 18:30 as
20:20
horas
e Assistir a Live roadshow da Transformagao digital:
“Quais as competéncias do profissional do futuro?” 26/06/2020 | 20:40 as
22:20
Link: https://www.youtube.com/watch?v=YV56CYC8nYs horas
01/07/2020 | 20:30 as
e Exercicio V ou F sobre os conteudos estudados 21:30
horas

Avaliacdo da Unidade 2

paginas, sobre os pontos

Tipo/Instrumento Valor
L 10
Participacdo em aula ou
pontos
fichamento da aula (para aqueles
gue ndo participarem ao Vvivo)
Data para envio do fichamento:
30 de junho de 2020
Assistir o video e produzir um
relatério de, no maximo, 02 10

pontos



https://www.youtube.com/watch?v=YV56CYC8nYs

abordados no video.

OBS: O relatério deve constar
informacdes apresentadas na
introducdo — desenvolvimento e

conclusédo do video

Prazo para envio do relatério:
04 de junho de 2020

Exercicio do contetdo abordado
na Unidade I

10
pontos

UNIDADE 3 — INTERLOCUCAO ENTRE TRANSFORMACAO DIGITAL E

MERCADO DE TRABALHO

Conteudo: A presenta unidade visa abordar a questédo da transformacéao digital e seu

impacto no mercado de trabalho, sobretudo compreender quais sdo as novas

competéncias requeridas pelo mercado para os profissionais que estdo ingressando

no mercado de trabalho.

Principais temas abordados: Impacto das mudancas nas organizacdes locais e

globais - Profissionais do futuro — Competéncias necessarias para atuar no mundo

digital — Interlocucéo entre recursos humanos e transformacéao digital.

Recursos:

e Internet
e Computador
e Fone de ouvido

e Caixa de som




Metodologia Cronograma
Data Horario

e Leitura de artigo disponibilizado pelo professor 03/07/2020 12:3.%8 S

horas

e Pesquisa sobre experiéncias de empresas que

sofreram mudancas com a transformaco digital 03/07/2020 221242 gs
horas

e Aula zoom sobre Recursos Humanos e 20:30 as
Transformacio diaital 08/07/2020 21:30
ansformagao digita horas

Avaliagdo da Unidade 3

Tipo/Instrumento Valor

Pesquisa sobre
experiéncias e no
mercado de 10 pontos
trabalho que
sofreram mudancas
decorrente da
transformacao

digital

Participacdo aula
zoom ou relatério da 10 pontos
aula (ap0s assistir a

aula gravada)

UNIDADE 4 — O PAPEL DO ADMINISTRADOR A PARTIR DA TRANSFORMACAO
DIGITAL

Contetdo: A presente unidade visa dar énfase ao papel do administrador frente a

transformacao digital.




Recursos:

e |nternet
e Computador
e Fone de ouvido

e Caixa de som

e Plantdo de duvidas alunos para dialogar acerca do 10/07/2020 | 18:30 as
trabalho que devera ser entregue ao final da 20:30
disciplina horas

e Assistir video disponibilizado pelo professor 10/07/2020 | 20:40 as
22:30
horas

e Pesquisas para elaboracéo do trabalho final da 15/07/2020 | 20:30 as
disciplina 21:30
horas

e Elaboracao do trabalho final da disciplina 17/07/2020 | 18:30 as
20:20
horas

e Elaboracao do trabalho final da disciplina 17/07/2020 | 20:40 as
22:30
horas

Avaliacdo da Unidade 1
Tipo/Instrumento Valor:
Trabalho final da disciplina 20

pontos

Prazo para entrega: 23 de julho de
2020
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